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سخن ناشر

رشته‌ی حقوق با تمام شاخه‌ها و گرایش‌هایش، به‌منزله‌ی یکی از پرطرف‌دارترین 
رشته‌های دانشگاهی کشور، تعداد فراوانی از دانشجویان علوم انسانی را به‌خود 
جلب کرده است؛ دانشجویانی که پس از تحصیل، وارد عرصه‌ی خدمت شده و در 

مناصب و جایگاه‌های گوناگون به ایفای وظیفه مشغول می‌شوند. 
منابعی‌که در دانشکده‌های حقوق، مبنای کار قرار گرفته و تحصیل دانشجویان 
که طی  هستند  جزواتی  و  کتب  مجموعه‌ی  واقع،  در  دارد،  قرار  آن‌ها  مدار  بر 
سالیان متمادی چنان‌که باید تغییر نیافته و خود را با تحولات و نیازهای زمانه 

هماهنگ نکرده‌اند. 
این، درحالی است که نیاز مبرم دانش‌پژوهان به مجموعه‌های پربار و سودمند، 
امری انکارناپذیر است. به‌این‌ترتیب، ضرورت تدوین کتب غنی و ارزشمند برای 
رفع نیازهای علمی دانشجویان رشته‌ی حقوق و نیز رشته‌های متأثر از آن، باید 
بیش از گذشته مورد توجه قرار گیرد؛ کتاب‌هایی که روزآمدی محتوای آن‌ها از 
یک سو و تناسب آن‌ها با نیاز دانش پژوهان از سوی دیگر، مورد توجه و لحاظ 

ناشر و نویسنده، قرار گرفته باشد. 
مؤسسه‌ی آموزش عالی آزاد چتردانش، در مقام مؤسسه‌ای پیشگام در 
امر نشر کتب آموزشی روزآمد و غنی، توانسته است گام‌های مؤثری در همراهی 
با دانشجویان رشته‌ی حقوق بردارد. این مؤسسه افتخار دارد که با بهره‌مندی از 
تجربیات فراوان خود و با رصد دقیق نیازهای علمی دانشجویان، به تولید آثاری 
یادگیری  تسریع  و  آموزش  تسهیل  آن‌ها،  دستاورد  مهم‌ترین  که  گمارد  همت 
پژوهندگان باشد. انتشارات چتر دانش امیدوار است با ارائه‌ی خدمات درخشان، 
ظهور  منصّه‌ی  به  پیش  از  بیش  علمی  حوزه‌ی  این  در  را  خود  شایستگی‌های 

برساند.

فرزاد دانشور
مدیر مسئول انتشارات چتر دانش
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قانون انتقال زندان‌ها و مراكز اقدامات تأميني و تربيتي موجود 
به خارج از شهرها مصوب 1380/9/7 مجلس شوراي اسلامي

‌ماده 1- سازمان زندان‌ها و اقدامات تأميني و تربيتي كشور كه در اين قانون 
مراكز ‌اقدامات  و  زندان‌ها  انتقال  به‌منظور  مي‌شود،  ناميده  سازمان  به‌اختصار 
تأميني و تربيتي داخل شهرها به خارج از آن، به‌استثناي بازداشتگاه‌ها، مكلف 
است اراضي و مستحدثات مربوط اعم از عرصه و اعيان را ‌حسب مورد مطابق اين 
قانون و آيين‌‌نامه اجرایي آن به وزارت مسكن و شهرسازي واگذار نمايد. وزارت 
مذكور نيز موظف مي‌باشد ظرف حداكثر ده‌سال، ضمن تأمين اراضي مناسب، از 
محل فروش اراضي و مستحدثات مزبور با تغيير كاربري يا بدون آن و اعتباراتي 
نسبت  مي‌شود  پيش‌بيني  مستقل  در ‌رديف  كشور  كل  بودجه  در  هرساله  كه 
به ايجاد زندان‌ها و مراكز اقدامات تأميني و تربيتي موردنياز وفق اين قانون و 

آيين‌نامه اجرایي آن اقدام نموده، پس‌ از تكميل در اختيار سازمان قرار دهد.
‌تبصره 1- احداث زندان‌ها و مراكز مذكور بر اساس اولویت‌های تعيين‌شده از 

سوي سازمان و مطابق ضوابط موردنظر آن انجام خواهد شد.
وزارت مسكن و شهرسازي موظف مي‌باشد در ساخت زندان‌ها  ‌تبصره 2- 
و مراكز يادشده با در نظر گرفتن اهداف و ضوابط طرح‌هاي تهيه‌شده و‌ لحاظ 
سرانه‌هاي استاندارد زيربنا براي هر نفر، در محل‌هایي كه بر طبق مقررات تعيين 
شناسي  كار  نظر‌  اساس  بر  و  مذكور  اماكن  معماري  اصول  رعايت  با  مي‌گردد 

سازمان درباره ساختمان و تأسيسات مربوط اقدام نمايد.
ماده 2- درآمد حاصل از فروش اموال موضوع ماده )1( اين قانون، به حساب 
پانزده ‌درصد  معادل  واريز مي‌شود.  )‌نزد خزانه‌داري كل(  درآمد عمومي كشور 
)15%( وجوه واريزي با پيش‌بيني در بودجه سالانه كشور در اختيار سازمان قرار 
مي‌گيرد تا براي رفع نارسایی‌هاي زندان‌ها و نيز تعمير و تكميل ‌ساختمان‌ها و 
تربيتي  و  تأميني  اقدامات  مراكز  و  اردوگاه‌ها  بازداشتگاه‌ها،  زندان‌ها،  تأسيسات 

هزينه نمايد.
مركز  يا  و  زندان  گرفتن  تحويل  به‌محض  است  مكلف  سازمان   -3 ‌ماده 
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اقدامات تأميني و تربيتي جديد، حسب مورد، نسبت به تخليه و در اختيار ‌قرار 
دادن زندان و يا مركز موجود در داخل شهر به وزارت مسكن و شهرسازي مطابق 
مدت و شرايط تعيين‌شده در آيين‌نامه اجرایي اين قانون اقدام ‌نمايد. تحويل و 

تحول موارد مذكور حتي‌الامكان به‌طور همزمان صورت خواهد گرفت.
‌ماده 4- سازمان ثبت اسناد و املاك كشور مكلف است نسبت به صدور و 
انتقال اسناد املاك موضوع ماده )1( اين قانون به نام سازمان و يا وزارت مسكن 
و شهرسازي و يا اشخاص حقيقي و حقوقي‌معرفي شده، حسب مورد، اقدام نمايد.

‌ماده 5- وزارت جهاد كشاورزي مكلف است در جهت احداث زندان‌ها و مراكز 
دولتي ‌غيرمستعد  و  ملي  اراضي  واگذاري  به  نسبت  تربيتي  و  تأميني  اقدامات 

كشاورزي موردنظر به‌طور رايگان به وزارت مسكن و شهرسازي مبادرت نمايد.
‌ماده 6- كليه دستگاه‌هاي اجرایي مي‌بايد براي تأمين تأسيسات زيربنایي و 
ساير نيازهاي مربوط هرگونه اقدام لازم را حسب نظر وزارت مسكن و‌ شهرسازي 

در خصوص احداث زندان‌هاي جديد معمول دارند.
‌ماده 7- مقررات اين قانون موجب حذف اعتبارات طرح‌هاي عمراني سازمان، 
در مواردي كه مربوط به ايجاد زندان‌ها و مراكز اقدامات تأميني و ‌تربيتي نمي‌باشد 

تا زمان اتمام انتقال زندان‌ها به خارج از شهرها نمي‌گردد.
‌ماده 8- آيين‌نامه اجرایي اين قانون توسط وزارتخانه‌هاي مسكن و شهرسازي 
و دادگستري با هماهنگي سازمان تهيه و به تصويب هيئت وزيران‌خواهد رسيد.
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‌قانون تبديل شوراي سرپرستي زندان‌ها و اقدامات تأميني و 
تربيتي كشور به ‌سازمان زندان‌ها و اقدامات تأميني و تربيتي‌ 

كشور مصوب 1364/11/6 مجلس شوراي اسلامي

اقدامات  و  زندان‌ها  قانون شوراي سرپرستي  اين  تصويب  تاريخ  از  ماده 1- 
اقدامات تأميني و تربيتي كشور  تأميني و تربيتي كشور به سازمان زندان‌ها و 
ك‌ه در اين قانون سازمان ناميده مي‌شود، تبديل مي‌گردد. اين سازمان زير نظر 

شوراي‌عالي قضايي انجام وظيفه خواهد كرد.
‌ماده 2- وظايف سازمان به شرح زير است:

‌الف- اداره كليه امور مربوط به زندان‌ها، بازداشتگاه‌ها و مراكز اقدامات تأميني 
و تربيتي كشور و مؤسسات صنعتي و كشاورزي و خدماتي وابسته به‌ آنها.

ب- ايجاد امكانات و تسهيلات لازم در زمينه اصلاح و ارشاد و آموزش زندانيان 
و اشتغال و حرفه‌آموزي آنها.

ج- كمك به رفع مشكلات مادي و معنوي خانواده زندانيان.
‌د- جذب كم‌كهاي مردمي و مؤسسات خيريه.

امكانات  از  استفاده  با  كار  داوطلب  زندانيان  اشتغال  جهت  برنامه‌ريزي  ه- 
سازمان و نيز سرمايه‌هاي دولتي، بانک‌ها، تعاونی‌ها، بخش خصوصي و ‌تلاش در 

جهت خودكفايي زندان‌ها.
به  مربوط  مطالعات  در  استفاده  منظور  به  لازم  اطلاعات  و  آمار  تهيه  ‌و- 
جرم‌شناسي و ارائه آن به شوراي عالي قضايي و كميسيون امور قضايي و ‌حقوقي 

مجلس شوراي سلامي.
‌ز- تهيه و فهرست اسامي زندانيان محكوم واجد شرائط عفو يا تخفيف مجازات 
ارائه آن به ديوان‌عالي كشور و همچنين پيشنهاد آزادي مشروط‌ به مقامات  و 

قضايي مربوط.
ح- برنامه‌ريزي براي مراقبت بعد از خروج با همكاري دستگاه‌هاي ذي‌ربط.

‌ماده 3- رئيس سازمان به پيشنهاد دادستان كل كشور و با تصويب شوراي 
عالي قضايي براي دو سال منصوب مي‌شود و نصب مجدد وي بلامانع ‌است. عزل 
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رئيس سازمان با شوراي عالي قضايي خواهد بود.
كشور  كل  بودجه  در  همه‌ساله  مستقل  رديف  در  سازمان  بودجه  ‌ماده 4- 

منظور خواهد شد.
‌ماده 5 1- كليه دارايي‌ها و اموال منقول و غير منقول كه تا تاريخ تصويب اين 
قانون مربوط به اداره زندان‌ها و امور زندانيان است، از قبيل انبارها، ساختمان‌ها، 
وسائل نقليه، ملزومات و تجهيزات و بيمارستان‌ها و درمانگاه‌ها از طرف دادستاني 
سپاه  و  انقلاب ‌اسلامي  كميته  ايران،  اسلامي  جمهوري  شهرباني  كشور،  كل 
پاسداران انقلاب اسلامي و ارتش جمهوري اسلامي ايران و وزارت اطلاعات همراه 

با اعتبارات مربوط در بودجه كل كشور به اين ‌سازمان منتقل مي‌شود.
تحويل  ماه  سه  ظرف  مورد  مربوط حسب  دستگاه  رئيس  و  سازمان  ‌رئيس 
اختلاف،  موارد  در  و  داد  خواهند  انجام  را  ماده  اين  به  مربوط  تحول‌هاي  و 

نظر‌دادستان كل كشور قطعي خواهد بود.
‌تبصره- تا زماني كه نقل و انتقال و تفكيك اماكن مربوط به زندان‌ها صورت 
نگرفته است دستگاه‌هاي مذكور در اين ماده موظفند امور زندان‌ها را‌ كماكان با 

همكاري و نظارت سازمان اداره نمايند.
‌ماده 6- انتظامات و حفاظت زندان‌ها و بازداشتگاه‌ها با سازمان است. سازمان 
موظف است نيروهاي موردنياز خود را از بين نيروهاي نظامي و ‌انتظامي موجود 
با هماهنگي مسئولين مربوط گزينش نمايد. نيروهاي مذكور پس از گزينش با 

1- تفسير قانوني در خصوص تعيين ساختمان‌هاي مشمول ماده 5 قانون تبديل شوراي سرپرستي زندان‌ها و 
اقدامات تأميني و ‌تربيتي كشور به سازمان زندان‌ها و اقدامات تأميني و تربيتي كشور.

‌موضوع استفسار -
‌آيا منظور از ساختمان‌هاي مربوط به اداره زندان‌ها و امور زندانيان موضوع ماده 5 قانون تبديل شوراي سرپرستي 
مصوب  كشور  تربيتي  و  تأميني  اقدامات  و  زندان‌ها  سازمان  كشور ‌به  تربيتي  و  تأميني  اقدامات  و  زندان‌ها 
به  يا ‌اماكني كه صرفاً  از آنها استفاده مي‌شده است  1364/11/6 كليه ساختمان‌هايي است كه به‌عنوان زندان 

عنوان زندان ساخته شده‌اند؟
‌نظر مجلس –

‌ماده واحده ـ با عنايت به عموم ماده 5 قانون تبديل شوراي سرپرستي زندان‌ها و اقدامات تأميني و تربيتي كشور 
به سازمان زندان‌ها و اقدامات تأميني‌ و تربيتي كشور، مقصود از كليه اموال غير منقول، اعم از ساختمان‌هايي است 

كه به‌عنوان زندان ساخته شده يا به اين عنوان از آنها استفاده مي‌شده است.
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اعتبارات مربوط به سازمان منتقل مي‌شوند.
‌تبصره- نيروهاي نظامي و انتظامي اداري و خدماتي كنوني كه در زندان‌ها 
به خدمت‌ در  مأمور  باشند عنوان  زماني كه موردنياز سازمان  تا  دارند  استقرار 

اختيار سازمان باقي خواهند ماند.
‌ماده 7- تشيكلات سازمان توسط وزير دادگستري و سازمان امور اداري و 
استخدامي كشور و رئيس سازمان تهيه و تصويب شوراي عالي قضايي ‌خواهد 

رسيد.
و  تأميني  اقدامات  و  زندان‌ها  سرپرستي  شوراي  اختيارات  كليه   -8 ‌ماده 
وزارت  به  زندان‌ها  امور  اداره  واگذاري  قانوني  لايحه  در  مصرح  كشور  تربيتي 
‌دادگستري مصوب 1358/6/13 شوراي انقلاب اسلامي لايحه قانوني الحاقي به 

آن مصوب 1359/2/3 شوراي انقلاب به سازمان واگذار مي‌شود.
رئيس  و  دادگستري  وزير  توسط  قانون  اين  اجرايي  آيين‌نامه‌هاي  ‌ماده 9- 

سازمان تهيه و به تصويب شوراي عالي قضايي مي‌رسد.
‌ماده 10- از تاريخ اجراي اين قانون، كليه قوانين و مقررات و آيين‌نامه‌هاي 

مغاير با آن لغو مي‌گردد.
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‌لايحه قانوني واگذاري اداره امور زندان‌ها به وزارت 
دادگستري مصوب 1358/6/12 نخست وزير

‌ماده 1‌1- اداره كليه امور مربوط به زندان‌ها و مؤسسات صنعتي و كشاورزي 
و ساير مؤسسات وابسته به آنها در سراسر كشور به وزارت دادگستري‌ واگذاري 
قرار  دادگستري  وزارت  سازمان  جزء  زندان‌ها  كل  اداره  به‌عنوان  و  مي‌شود 
مي‌گيرد. تشيكلات و وضع استخدامي كاركنان اداره كل زندان‌ها و ترتيب ‌اداره 
امور آن به‌موجب آيين‌نامه تعيين مي‌شود. ‌شورايي مركب از سه نفر از كاركنان 
اقدامات تأمين و تربيتي زير نظر  اداره امور زندان‌ها و  موظف دولت به منظور 
عالي  از طرف شوراي  اين شورا  اعضای  و‌  دادستان كل كشور تشيكل مي‌شود 
قضايي انتخاب خواهند شد. اداره امور زندان‌ها و مسائل مربوط به آن توسط اين 
شورا طبق آيين‌نامه‌اي خواهد بودك‌ه به تصويب شوراي سرپرستي يا شوراي‌عالي 

قضايي خواهد رسيد.
‌تبصره 1- قانون تأسيس سازمان اقدامات تأميني و تربيتي مصوب 56/4/7 و 
اساسنامه مربوط در قسمت‌هايي كه مغاير با اين لايحه قانوني است لغو ‌مي‌گردد.

‌تبصره 2- تاريخ تحويل مؤسسات مذكور در اين ماده و تصدي اداره امور آن 
توسط وزارت دادگستري از طرف اين وزارتخانه اعلام خواهد شد.

به‌طور  و  كارمندان  همچنين  و  هم‌رديفان  درجه‌داران،  افسران،   -2 ماده 
كلي تمام پرسنل اداره كل زندان‌ها به صورت مأمور با رعايت قوانين و مقررات 
مزايا  و  حقوق  و  مي‌گيرند  قرار  دادگستري  وزارت  اختيار  در  خود  ‌استخدامي 
آنان تا زماني كه در اداره كل زندان‌ها به خدمت اشتغال دارند از طرف وزارت 

‌دادگستري تأمين و پرداخت مي‌شود.
وابسته  مؤسسات  و  زندان‌ها  كل  اداره  مصوب  اعتبارات  و  بودجه  ‌ماده 3- 
به آن )‌اعم از اعتبپارات عمومي و عمراني و اختصاصي( و كليه وسائط نقليه‌ و 
تجهيزات فني و ارتباطي و سلاح و ساختمان‌ها و به‌طور كلي تمام لوازمي كه در 

1- اصلاحی 1359/2/23
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تاريخ تصويب اين قانون جزء اموال اداره كل زندان‌ها و مؤسسات ‌وابسته به آن 
است و نيز ساختمان‌هاي نيمه‌تمام زندان‌ها و مؤسسات وابسته كه از محل بودجه 
عمراني اداره كل زندان‌ها در حال حاضر به‌وسيله وزارت ‌مسكن و شهرسازي يا 
هر مؤسسه ديگري در دست تهيه يا اجرا است عيناً به وزارت دادگستري منتقل 
نظر  را طبق  آنها  مربوط  يا ‌مؤسسات  و  و شهرسازي  مسكن  وزارت  و  مي‌شود 
وزارت دادگستري تكميل و يا احداث نموده در اختيار اين وزارتخانه قرار خواهند 
داد. سازمان برنامه‌وبودجه موظف ‌است نسب به انتقال اعتبارات مذكور در فوق 

اقدام كند.
و  تداركات  و  پرسنلي  امور  نياز  مورد  اعتبارات  اضافه  و  بودجه   -4 ماده 
تجهيزات لازم براي اداره امور زندان‌ها و مؤسسات وابسته به آن همه‌ساله‌ توسط 
وزارت دادگستري تهيه و تحت عنوان برنامه‌هاي مشخص ضمن بودجه وزارت 

دادگستري پيشنهاد خواهد شد.
‌ماده 5- خدمت قضايي كه در اداره كل زندان‌ها يا كانون‌هاي اصلاح و تربيت 

انجام وظيفه ميك‌نند خدمت قضايي محسوب است.
‌ماده 6- ترفيع مأمورين زندان مأمور خدمت )‌افسران، درجه‌داران، هم‌رديفان( 
ساير  از ‌جهت  و  گرفت  خواهد  صورت  محل  استان  هر  دادستان  نظر  جلب  با 

ضوابط تابع شهرباني و مقررات مخصوص خود خواهند بود.
‌دادستان استان در اين مورد نظر دادستان شهرستان يا رئيس دادگاه بخش 

مستقل حوزه خود را استفسار خواهد كرد.
‌ماده 7- رسيدگي به تخلفات انتظامي مأمورين غيرقضايي زندان خواه به‌عنوان 
مأمور خدمت يا به‌عنوان مستخدم اداره كل زندان‌ها به‌موجب‌ آيين‌نامه‌اي خواهد 

بود كه به تصويب وزير دادگستري مي‌رسد.
‌ماده 8- كاركنان كانون‌هاي اصلاح و تربيت از مزايا و فوق‌العاده مخصوص 

مأموران اداره كل زندان‌ها استفاده خواهند كرد.
ماده 9- در هر موقع كه از طرف مأمورين قضايي يا انتظامي زندان‌هاي كشور 
در هر ناحيه تقاضاي كمك از مأمورين لشگري يا ساير مأمورين انتظامي‌ بشود 
مأموران مزبور مكلفند کمک‌های لازم را از حيث وسائل يا افراد سريعاً در اختيار 
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مأمورين زندان قرار دهند.
‌ماده 10- وزارت دادگستري به‌منظور تربيت كادر تخصصي براي اداره امور 
زندان‌ها اقدامات لازم را به عمل خواهد آورد و يا اشتغال افراد مذكور به‌تدريج 
كساني كه به صورت مأمور خدمت در اداره كل زندان‌ها انجام وظيفه ميك‌نند 
به شهرباني باز خواهند گشت. شهرباني موظف است كليه امكانات ‌خود را براي 
كه  زماني  تا  و  دهد  قرار  دادگستري  وزارت  اختيار  در  تخصصي  كادر  تربيت 
كادر مذكور تكميل نشده شهرباني حسب اعلام وزارت دادگستري ‌تعداد افسر 
كل  اداره  اختيار  در  مأمور خدمت  به‌عنوان  را  موردنياز  هم‌رديف  و  درجه‌دار  و 

زندان‌ها خواهد گذاشت.
وزارت  به  شهرباني  از  زندان‌ها  كل  اداره  مأمورين  دائم  انتقال   -11 ‌ماده 
كه  بود  خواهد  آيين‌نامه‌اي  مطابق  آنان  استخدامي  وضع  تبديل  و  دادگستري 

به‌تصويب وزير دادگستري و وزير كشور مي‌رسد.
‌ماده 12- آيين‌نامه‌هاي اجرايي اين قانون با تصويب وزير دادگستري به موقع 

اجرا گذاشته مي‌شود.
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قانون مقررات اداري و استخدامي دادستاني كل، دادسراها، 
دادگاه‌های انقلاب اسلامي، سازمان زندان‌ها و سازمان قضايي‌ 

نيروهاي مسلح مصوب 1370/2/11 مجلس شوراي اسلامي

‌ماده واحده- كاركنان و مستمري‌بگيران دادستاني كل كه قبلًا در خدمت 
انقلاب  دادگاه‌هاي‌  دادسراها،  كاركنان  و  بوده‌اند  اسلامي  انقلاب  كل  دادستاني 
اسلامي، سازمان زندان‌ها و سازمان قضايي نيروهاي مسلح به‌استثنای قضات و 

كارگران، مشمول قانون استخدام كشوري خواهند بود.
قانون داراي حداقل دو سال  اين  تاريخ تصويب  تا  كاركناني كه  ‌تبصره 1- 
خدمت تمام‌وقت در اين دستگاه‌ها بوده باشند به مستخدم رسمي تبديل‌ وضع 
يافته و ساير كاركنان طبق مقررات قانون استخدام كشوري پس از گذراندن دوره 

آزمايشي به رسمي تبديل خواهند شد.
‌تبصره 2- در تعيين گروه شغلي كاركنان به هنگام تبديل وضع به رسمي، 
خواهد  قرار‌  عمل  ملاك  قانون  اين  تصويب  تاريخ  در  آنان  تصدي  مورد  شغل 

گرفت.
تمام‌وقت كاركنان در دستگاه‌هاي موضوع  ‌تبصره 3- كليه سوابق خدمت 
اين قانون از لحاظ پايه و بازنشستگي و وظيفه جزو خدمت دولتي آنان‌ محسوب 

و منظور خواهد شد.
تبديل وضع  به هنگام  قانون  اين  كاركنان دستگاه‌هاي موضوع  ‌تبصره 4- 
از شرط حداكثر سن مقرر در بند الف ماده 14 قانون استخدام كشوري ‌معاف 

خواهند بود.
‌تبصره 5- كسور بازنشستگي سهم كاركناني كه به مستخدم رسمي تبديل 
موضوع ‌اين  دستگاه‌هاي  در  آنان  تمام‌وقت  خدمت  مدت  بابت  ميي‌ابند  وضع 
قانون بر اساس آخرين حقوق و فوق‌العاده شغل دريافتي قبل از اجراي اين قانون 
طبق قانون استخدام كشوري حداكثر ظرف 60 ماه از آنان كسر و به ‌صندوق 
بابت  بازنشستگي سهم دستگاه  واريز خواهد شد و كسور  بازنشستگي كشوري 
مدت مذكور طبق مقررات قانون استخدام كشوري ظرف مدت‌ سه سال توسط 
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اين دستگاه‌ها به صندوق مزبور پرداخت خواهد شد.
‌تبصره 6- تشيكلات مربوط به دستگاه‌هاي اين ماده وسيله وزير دادگستري 
و سازمان امور اداري و استخدامي كشور تهيه و به تأييد رئيس قوه ‌قضائیه خواهد 

رسيد.
‌تبصره 7- آيين‌نامه نحوه تبديل وضع كاركنان مشمول اين قانون حداكثر 
تأييد  از  پس  و  تهيه  دادگستري  وزير  توسط  تصويب،  تاريخ  از  ماه  سه  ظرف 

‌سازمان امور اداري و استخدامي كشور به تصويب هیئت وزيران خواهد رسيد.
‌تبصره 8- كليه قوانين و مقررات مغاير با مفاد اين قانون بلااثر خواهد بود.‌
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قانون تعليق مجازات زندانيان مصوب 1331/10/14 مجلس 
شوراي ملي

يا جنايت محكوم  ارتكاب جنحه  به علت  ‌ماده واحده- كليه اشخاصي كه 
و‌  راهزني  و  عمد  قتل  به  محكومين  به‌استثنای  مي‌باشند  زنداني  فعلًا  و  شده 
سارقين مسلح هر گاه در مورد جنحه نصف و در مورد جنايت دوثلث از مدت 
معاف  مقرره  مجازات  مدت  بقيه  از  بشود  يا  و  شده  اجرا  آنان  درباره  مجازات 

مي‌شوند.
در  امانت  در  خيانت  و  كلاهبرداري  و  اختلاس  و  ارتشا  جرم  به  ‌محكومين 
يا  قيمت  يا  مال  اصل  كه  نمود  خواهند  استفاده  ماده  اين  مقررات  از  صورتي 
به ‌وجه  يا  و  تسليم  سال  كي  در ظرف  قانون  اين  تصويب  تاريخ  از  را  مثل‌آن 

اطمينان‌بخشي تعهد نمايند.
ك‌سي كه به‌موجب اين قانون از بقيه مجازات معاف مي‌شود هر گاه در ظرف 
بقيه مدت  آن جرم  بر مجازات  يا جنايت شود علاوه  مرتكب جنحه  پنج سال 
مجازات هم كه از آن معاف شده در مورد او اجرا خواهد شد. دولت مكلف است از 
تاريخ تصويب اين قانون تا دو ماه لايحه ساختمان ده زندان و‌ تكميل زندان‌هاي 

فعلي را تهيه و به مجلس شوراي ملي تقديم نمايد.
ولي  محكوم شده  جنايت  يا  ارتكاب جنحه  علت  به  كه  كساني  ‌تبصره 1- 
به عنواني از عناوين قانوني از قبيل مرض و غيره زنداني نگرديده يا موقتاً‌ آزاد 

شده‌اند نيز مشمول اين ماده خواهند بود.
‌تبصره 2- اين معافيت شامل آثار تبعي ناشي از محكوميت و مجازات معينه 

نخواهد بود.
‌تبصره 3- از تاريخ تصويب اين قانون در كليه مواردي كه بازداشت افراد از 
جهت عدم تأديه مال قانوناً تجويز شده مدت بازداشت به قرار روزي‌ پنجاه ريال 

محسوب مي‌شود.
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‌قانون راجع به وادار نمودن محبوسين غيرسياسي به كار مصوب 
1314 مجلس شوراي اسلامي

‌ماده 1- اشخاصي كه در نتيجه ارتكاب جرائم عادي )‌غير سياسي( محكوم به 
حبس شده يا بشوند و لااقل كي ثلث از مدت حبس درباره آنان اجرا شده ممكن 
است نسبت به بقيه مدت حبس در مؤسسات فلاحتي يا صنعتي وادار به كار و 

تحت حفاظت قرار داده شوند به شرايط ذيل:
1- رضايت محبوسين جز در مورد محكومين به حبس با كار اجباري كه در 

مورد آنها رضايت شرط نيست.
يا  بالطبيعه  جرم  به  يعني  جامعه  به  خطرناك  محبوس  كه  صورتي  در   -2

بالحرفه يا بالعاده تشخيص نشود.
‌ماده 2- در صورتي كه محبوس بعد از انتقال به مؤسسات صنعتي يا فلاحتي 
مرتكب جنحه يا جنايتي بشود به محبس اعاده و علاوه بر مجازات جرمي كه 
جديداً مرتكب شده بقيه مدت مجازات جرم سابق از تاريخي كه مرتكب جرم 

جديد شده درباره او اجرا مي‌شود.
‌ماده 3- ترتيب رسيدگي به حال محبوس از جهت احراز شرايط مذكوره در 
ماده اول نسبت به محكومين محاكم عدليه با هیئتي خواهد بود كه اعضای آن را 
وزارت عدليه و اداره كل شهرباني و نسبت به محكومين محاكم نظامي با هیئتي 

خواهد بود كه اعضای آن را وزارت جنگ و اداره كل شهرباني معين مي‌نمايند.
‌ماده 4- در مؤسساتي كه محبوس مشغول كار مي‌شود بايد مؤسسه اجرت 
عمل محبوس را مثل ساير افراد بدهد كه صرف معيشت خود و ك‌ساني كه تكفل 
معاش آنها بر عهده محبوس است بشود و در صورتي كه اجرت او زائد بر معيشت 
خود و كسانش باشد زائد براي محبوس در صندوق مؤسسه ضبط مي‌شود كه در 

موقع استخلاص به او مسترد شود.
‌ماده 5- ترتيب حفظ و مراقبت محبوسين بعد از انتقال به مؤسسات صنعتي 
و فلاحتي مطابق نظامنامه خواهد بود كه وزارت جنگ و وزارت عدليه و اداره كل 

شهرباني معين مي‌نمايد.
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‌ماده 6- مخارج انتقال محبوس به مؤسسات مذكوره در صورت دارايي با خود 
محبوس است در صورتي كه از خود دارايي نداشته باشد به عهده دولت است.

‌چون به‌موجب قانون 7 دي ماه 1314 )‌وزير عدليه مجاز است لوايح قانوني 
را كه به مجلس شوراي ملي پيشنهاد مي‌نمايد پس از تصويب كميسيون قوانين 
در  را كه  نواقصي  آنها در عمل  آزمايش  از  و پس  اجرا گذارده  موقع  به  عدليه 
ضمن جريان ممكن است معلوم شود رفع و قوانين مزبوره را تكميل نموده ثانياً 
به  راجع  قانون  علي‌هذا  نمايد(  پيشنهاد  ملي  شوراي  مجلس  به  تصويب  براي 
وادار نمودن محبوسين غيرسياسي به كار كه مشتمل بر شش ماده و در تاريخ 
دوازدهم اسفند ماه كي هزاروسيصدوچهارده به‌تصويب كميسيون قوانين عدليه 

مجلس شوراي‌ ملي رسيده قابل اجرا است.
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قانون راجع به آزادي مشروط زندانيان مصوب 1337/12/23 
مجلس شوراي ملي

‌ماده واحده- هر كس كه براي مرتبه اول به علت ارتكاب جنحه يا جنايت 
به مجازات حبس محكوم شده و در مورد جنحه نصف )‌لااقل سه ماه‌ حبس( و 
در مورد جنايت دو ثلث از مدت مجازات را گذرانده باشد ممكن است به حكم 
دادگاه صادركننده دادنامه قطعي محكوميت در صورت وجود ‌شرايط زير از آزادي 

مشروط استفاده نمايد:
1- هر گاه در مدت اجرا مجازات مستمراً حسن اخلاق نشان داده باشد.

2- هر گاه از اوضاع و احوال محكوم پيش‌بيني شود كه پس از آزادي ديگر 
مرتكب جرمي نخواهد شد.

3- هر گاه تا آنجا كه مي‌توان از او انتظار داشت ضرر و زياني كه مورد حكم 
دادگاه يا مورد موافقت مدعي خصوصي واقع شده پرداخته باشد يا قرار ‌پرداخت 

آن را بدهد.
حبس  سال  دوازده  گذراندن  از  پس  دائم  حبس  به  محكومين   -1 ‌تبصره 

ممكن است از آزادي مشروط استفاده نمايند.
‌تبصره 2- صدور حكم آزادي مشروط منوط است به پيشنهاد داديار ناظر 
زندان و موافقت دادستان دادگاه صادركننده حكم و در صورت نبودن ‌داديار به 
پيشنهاد دادستان در پيشنهاد مزبور بايد وجود شرايط بالا تصريح شده باشد در 
اين مورد نظرياتي كه انجمن حمايت زندانيان بدهد مورد توجه‌ داديار دادستان 

قرار خواهد گرفت.
قطعي  احكام  طبق  كه  كساني  مشروط  آزادي  حكم  صدور   -3 ‌تبصره 
پيشنهاد  به  است  منوط  مي‌نمايند  حاصل  محكوميت  نظامي  دادگاه‌هاي 
دادستان‌دادگاه صادركننده حكم محكوميت و موافقت دادستان ارتش و صدور 
حكم از دادگاه صادركننده حكم قطعي در صورتي كه دادگاه نظامي صادركننده 
‌حكم قطعي منحل شده يا بشود صدور حكم آزادي مشروط منوط به پيشنهاد 
و  سازماني‌  نظر  تجديد  دادگاه  از شعب  كيي  از  و صدور حكم  ارتش  دادستان 
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دائمي دادرسي ارتش با رعايت مقررات اين قانون خواهد بود.
‌تبصره 4- مدت آزادي مشروط اصولاً شامل بقيه مدت مجازات خواهد بود 
ولي دادگاه مي‌تواند مدت آن را تغيير دهد و در هر حال كمتر از ‌كيسال و زيادتر 
از پنج سال نخواهد بود جز در مواردي كه بقيه مدت كمتر از كي سال باشد كه 
در آن صورت مدت آزادي مشروط معادل بقيه مدت حبس‌خواهد بود و در مورد 

حبس دائم مدت آزادي مشروط به پنج سال خواهد بود.
پيشنهاد  به  مي‌تواند  مشروط  آزادي  حكم  صادركننده  دادگاه   -5 ‌تبصره 
داديار ناظر زندان و تقاضاي دادستان براي مدت آزادي مشروط در ضمن حكم 
‌خود محدودیت‌هایی از قبيل اقامت در محل معين و خدمت در مؤسسات خيريه 

و يا صنعتي يا فلاحتي يا نزد كارفرماي معيني را مقرر بدارند.
‌تبصره 6- چنانچه در مدت آزادي مشروط آزاد شده مرتكب جنحه يا جنايت 
شود با وجود اخطار رسمي دادگاه صادركننده حكم آزادي مشروط‌ تكرار در نقض 
محدوديت‌هايي كه طبق تبصره 4 مقرر گرديده بنمايد و يا به هر طريق ديگري 
شايسته نبودن مشاراليه براي اعتمادي كه به او شده است‌ ثابت شود دادگاه به 
او به زندان براي اجرای بقيه مدت  بازگشت  تقاضاي دادستان مربوط حكم به 
مجازات خواهد داد. مدتي كه در آزادي مشروط گذشته ‌جزء مدت محكوميت 

محسوب نخواهد شد.
از خود  آزادي مشروط مستمراً  تمام مدت  آزادشده در  هر گاه  ‌تبصره 7- 
حسن اخلاق و رفتار نشان دهد آزادي او قطعي خواهد شد و محكومين به‌حبس 
انقضاء مدت آزادي مشروط كه زائد بر پنج سال نخواهد بود آزاد  از  دائم پس 

خواهند شد.
‌تبصره 8- در مواردي كه مجازات حبس توأم با غرامت باشد دادگاه وقتي كه 
حكم آزادي مشروط را مي‌دهد كه محكوم‌عليه غرامت را پرداخته يا‌قراري براي 

پرداخت آن به دادستان داده باشد.
‌تبصره 9- وزارت دادگستري و وزارت جنگ مأمور اجراي اين قانون مي‌باشند.
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از قانون آیین دادرسی یکفری 

نوع جرم،  با ذكر مشخصات كامل،  به حبس  اشخاص محكوم  ماده 513- 
برگه  در  حكم  صادركننده  مرجع  و  قبلي  بازداشت  ايام  محكوميت،  ميزان 
مخصوص، براي تحمل يكفر به زندان همان حوزه قضایي يا نزد‌كيترين حوزه 
قضایي آن استان، حسب مورد، به همراه مأمور بدرقه زن و يا مرد و با رعايت 

موازين مراقبتي، اعزام و معرفي می‌شوند.
تبصره 1- زندان‌ها به زندان بسته، نيمه‌باز، مراكز حرفه‌آموزي و اشتغال و 
مراكز اقدامات تأميني و تربيتي از جم-له كانون اصلاح و تربيت براي اطفال و 

نوجوانان تقسيم مي‌شود.
تبصره 2- به جز مواردي كه در قانون يا در حكم دادگاه تصريح شده است، 
محكومان با توجه به نوع و مدت محكوميت، پيشينه و شخصيتشان، بر اساس 
تصميم شوراي طبقه‌بندي و تأييد قاضي اجراي احكام در كيي از بخش‌هاي فوق 

نگهداري مي‌شوند.
تبصره 3- در صورتيك‌ه محل اقامت محكوم به حبس، خارج از حوزه دادگاه 
صادركننده حكم باشد، نام‌برده براي تحمل ادامه حبس به زندان محل اقامت 
خود منتقل مي‌شود؛ مگر اينكه اين امر موجب مفسده باشد كه در اين صورت 
با تشخيص قاضي صادركننده رأي قطعي به نزد‌كيترين زندان به محل اقامت 
خود منتقل مي‌شود. هزينه انتقال از محل اعتبارات قوه قضائیه پرداخت مي‌شود.

است.  ممنوع  مكان  كي  در  متهمان  و  محكومان  نگهداري   -514 ماده 
نگهداري متهمان در بازداشتگاه‌ها و زير نظر سازمان زندان‌ها و اقدامات تأميني 

و تربيتي كشور صورت مي‌گيرد.
ماده 515- مدت تمام يكفرهاي حبس از روزي شروع مي‌شود كه محكومٌ‌عليه 
به‌موجب حكم قطعي لازم‌الاجراء، حبس شود. چنانچه محكومٌ‌عليه پيش از صدور 
يا  تحت‌نظر  بوده  مطرح  پرونده  همان  در  كه  اتهاماتي  يا  اتهام  علت  به  حكم 

بازداشت شده باشد، مدت بازداشت قبلي از ميزان حبس او كسر مي‌شود.
تبصره- اگر مدت زمان تحت‌نظر يا بازداشت شدن متهم كمتر از بيست‌وچهار 
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ساعت باشد، در احتساب ايام بازداشت، كي روز محاسبه مي‌شود.
شلاق  حبس،  جايگزين  مجازات‌هاي  به  محكوميت  مورد  در   -516 ماده 
محاسبه  زير  به شرح   )515( ماده  موضوع  قبلي  بازداشت  ايام  نقدي،  و جزاي 

مي‌شود:
الف- به ازاي هر روز بازداشت قبلي، كي روز جزاي نقدي روزانه، هشت‌ ساعت 

خدمات عمومي و پنج روز از دوره مراقبت كسر مي‌شود.
ب- در مورد محكوميت به شلاق به‌عنوان مجازات تعزيري به ازاي هر روز 

بازداشت قبلي، سه ضربه از شلاق كسر مي‌شود.
پ- در مورد محكوميت به جزاي نقدي، مطابق مقررات فصل مربوط به نحوه 

اجراي محكوميت‌هاي مالي اقدام مي‌شود.
ماده 517- چنانچه قاضي صادركننده حكم، ايام بازداشت قبلي را محاسبه 
نكرده باشد، قاضي اجراي احكام يكفري به احتساب اين ايام، حسب ملا‌كهاي 

موضوع مواد فوق اقدام ميك‏ند.
وقت  تعيين  دستور  است  مكلف  يكفري  احكام  اجراي  قاضي   -518 ماده 
پرونده محكوم به حبس را به گونه‌اي صادر كند كه حداقل ده روز پيش از اتمام 
اتمام مدت حبس  تاريخ  با تعيين  تا  مدت حبس، پرونده تحت نظر قرار گيرد 
محكومٌ‌عليه، دستور آزادي وي را در تاريخ يادشده صادر و به زندان اعلام كند. 
رئيس زندان نيز مكلف است پس از اتمام مدت حبس چنانچه محكومٌ‌عليه به 
اتهام ديگري در بازداشت نباشد، فوري براي آزادي زنداني اقدام نمايد و نتيجه 

اقدامات را بلافاصله به قاضي اجراي احكام يكفري اعلام كند.
تبصره- در صورتي كه تخلف از اين ماده منجر به حبس بيش از مدت مقرر 
در رأي گردد، قاضي اجراي احكام يكفري علاوه بر محكوميت انتظامي تا درجه 
چهار، طبق مواد )14( و )255( اين قانون مسئول پرداخت خسارت حبس اضافي 

به محكومٌ‌عليه است.
ماده 519- رئيس زندان مكلف است هرگونه انتقال يا اعزام زنداني به زندان 
يا حوزه‌هاي قضایي ديگر و نيز بازگشت وي را بلافاصله و حسب مورد، به قاضي 
اجراي احكام يكفري يا مرجع قضایی مربوط به‌طور كتبي و با ذكر ادله و سوابق 
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اطلاع دهد.
ماده 520- محكومان مي‌توانند در صورت رعايت ضوابط و مقررات زندان و 
مشارکت در برنامه‌هاي اصلاحي و تربيتي و کسب امتيازات لازم پس از سپردن 
موارد  در  شوند.  برخوردار  مرخصي  از  روز  سه  حداکثر  ماهانه  مناسب،  تأمين 
از طبقه اول يا همسر  يا فوت بستگان نسبي و سببي درجه يک  بيماري حاد 
و يا ازدواج فرزندان، زنداني مي‌تواند به تشخيص دادستان حداکثر تا پنج روز 
يک  هر  امتياز  و  ماده  اين  موضوع  مقررات  تعيين  نمايد.  استفاده  مرخصي  از 
شرايط  با  زندانيان  وضعيت  انطباق  چگونگي  تربيتي،  و  اصلاحي  برنامه‌هاي  از 
بود  خواهد  آيين‌نامه‌اي  به‌موجب  آنان  به  مرخصي  اعطاي  نحوه  و  تعيين‌شده 
که ظرف سه ماه از تاريخ تصويب اين قانون توسط سازمان زندان‌ها و اقدامات 

تأميني و تربيتي کشور تهيه و به تصويب رئيس قوه قضائیه مي‌رسد.
تبصره 1- در موارد شمول قسمت دوم اين ماده، در صورت عجز از فراهم 
نمودن تأمين، اعزام محكوم تحت مراقبت مأموران، كي روز در ماه و به مدت ده 

ساعت بلامانع است.
تبصره 2- اعزام متهمان بازداشت‌شده به مرخصي تنها به مدت و به شرح 

مقرر در تبصره فوق و با نظر مرجع صدور قرار جايز است.
به  بنا  و  است  خصوصي  شاكي  داراي  زنداني  كه  مواردي  در   -3 تبصره 
جلب  در  مي‌تواند  مرخصي  اعطاي  احكام،  اجراي  قاضي  يا  دادستان  تشخيص 
رضايت شاكي مؤثر باشد، زنداني مي‌تواند علاوه بر مرخصي مذكور در اين ماده 
پس از سپردن تأمين مناسب، در طول مدت حبس كي نوبت ديگر و حداكثر به 
مدت هفت روز از مرخصي استفاده نمايد. در صورتي كه محكوم بتواند بخشي از 
خسارت شاكي را پرداخت يا رضايت او را جلب كند، اين مرخصي فقط براي ‌كي 

بار ديگر به مدت هفت روز تمديد مي‌شود.
اجراي  تعليق  مقررات  مشمول  قانون  به‌موجب  که  محکوماني   -4 تبصره 
با رعايت شرايط  از ميزان مجازات  از تحمل يک سوم  مجازات نمي‌شوند، پس 
مندرج در صدر ماده و به تشخيص دادستان مي‌توانند در هر چهار ماه حداکثر 

پنج روز از مرخصي برخوردار شوند.
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تبصره 5- رئيس قوه قضائیه مي‌تواند به مناسبت‌هاي ملي و مذهبي علاوه بر 
سقف تعيين‌شده در اين قانون، حداکثر دو بار در سال به زندانيان واجد شرايط، 

مرخصي اعطا کند.
تبصره 6- مواردي كه شخص بايد به‌موجب مقررات شرعي به‌طور دائم در 

زندان باشد از شمول مقررات اين ماده و تبصره‌هاي آن خارج است.
توأم  از خدمت  موقت  انفصال  با  مجازات حبس  صورتيك‌ه  در  ماده 521- 
باشد، اجراي مجازات انفصال موقت از زمان پايان يافتن مجازات حبس شروع 

مي‌شود.
به‌موجب  از صدور حكم قطعي  مدت زماني كه محكومٌ‌عليه پيش  تبصره- 
انفصال  به  از ميزان محكوميت وي  از خدمت معلق شده است،  قانوني  الزامات 

موقت كسر مي‌شود.
زندان  از  خارج  در  حبس  به  محكوم  مداواي  كه  صورتي  در   -522 ماده 
ضروري باشد، قاضي اجراي احكام يكفري، مدت زمان مورد نياز براي مداوا را با 
توجه به نظر پزشكي قانوني تعيين ميك‌ند و با اخذ تأمين متناسب، اجراي حبس 
را به تعويق مي‌اندازد و هرگاه محكومٌ‌عليه تأمين متناسب ندهد، معالجه وي در 
بيمارستان تحت نظر ضابطان صورت مي‌گيرد و مدت معالجه جزء محكوميت 

وي محسوب مي‌شود.
تبصره- مفاد اين ماده از جهت اعزام براي مداواي ساير افرادي كه در حبس 

به سر مي‏برند، نيز اجرا مي‌شود.
ماده523- اطفال تا سن دو سال تمام را نبايد از مادري كه محكوم به حبس 
يا تبعيد شده است جدا كرد، مگر آنكه مصلحت طفل اقتضاء كند. در اين صورت 
كودك به پدر و در صورت فقدان يا عدم صلاحيت وي به ترتيب به جد پدري 
با رعايت مراتب ارث و درصورت فقدان يا عدم  يا وصي آنها و يا نزدكيان وي 

صلاحيت آنان، به مؤسسات ذي‌صلاح سپرده مي‌شود.
ماده524- در صورت ارتكاب تخلف انضباطي توسط زنداني، كيي از تنبيهات 
زير با رعايت تناسب از سوي شوراي انضباطي تعيين و پس از تأييد قاضي اجراي 

احكام اجرا مي‌شود:
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الف- انتقال از مراكز حرفه‌آموزي و اشتغال به زندان بسته يا نيمه‌باز
ب- محروميت از ملاقات حداكثر تا سه نوبت
پ- محروميت از مرخصي حداكثر تا سه‌ ماه

ت- محروميت از پيشنهاد عفو و آزادي مشروط حداكثر تا شش ‌ماه
براي نگهداري  اماكني هستند كه  كانون‌هاي اصلاح و تربيت،  ماده 525- 
و تربيت اطفال و نوجوانان موضوع اين قانون توسط سازمان زندان‌ها و اقدامات 
تأميني و تربيتي كشور، در مراكز استان‌ها و به تناسب نياز و ضرورت با تشخيص 

رئيس قوه قضائیه در ساير مناطق كشور ايجاد شده‌اند و يا ايجاد مي‌شوند.
براي بررسي وضعيت  قضات دادگاه اطفال و نوجوانان مكلفند  ماده 526- 
قضایی مددجويان و طرز تعليم و تربيت و پيشرفت اخلاقي آنان، حداقل هر ماه 
كي بار از كانون اصلاح و تربيت حوزه محل خدمت خود بازديد به‌ عمل آورند. 

اين امر مانع اجراي وظايف قانوني دادستان نيست.
يا  طفل  اخلاق  و  رفتار  كانون،  مديران  گزارش  حسب  هرگاه  ماده 527- 
نوجواني، موجب فساد اخلاق اطفال و يا نوجوانان ديگر گردد، در صورت احراز 
موضوع توسط قاضي دادگاه اطفال و نوجوانان و به دستور وي، طفل يا نوجوان 
مذكور در محل ديگري در همان قسمت نگهداري مي‌شود و پس از اصلاح اخلاق 

و رفتارش با دستور دادگاه به محل قبلي بازگردانده مي‌شود.
طبقه‌بندي  و  نگهداري  نحوه  به  مربوط  اجرایي  آيين‌نامه  ماده528- 
نحوه  بازپروري،  برنامه‌هاي  آنان،  حرفه‌آموزي  و  اشتغال  متهمان،  و  محكومان 
ملاقات زندانيان، نحوه اداره كانون‌هاي اصلاح و تربيت و يكفيت اصلاح و تربيت 
اطفال و نوجوانان در آنجا، طبقه‌بندي اطفال و نوجوانان از حيث جنس، سن، نوع 
جرائم و امور اجرایي اين كانون‌ها و نحوه اجراي مجازات حبس ظرف شش ماه 
از تاريخ لازم‌الاجرا شدن اين قانون توسط وزارت دادگستري با همكاري سازمان 
زندان‌ها و اقدامات تأميني و تربيتي كشور تهيه مي‌شود و به ‌تصويب رئيس قوه 

قضائیه مي‌رسد.
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از قانون آيين دادرسي جرائم نيروهاي مسلح و دادرسي 
الکترونيکي

ماده 643- متهمان و محكومان دادسرا و دادگاه‌هاي نظامي با رعايت مقررات 
بازداشتگاه‌هاي  در  تربيتي كشور  و  تأميني  اقدامات  و  زندان‌ها  اجرایی سازمان 
مي‌شوند.  نگهداري  زندانيان  و  متهمان  ساير  از  مستقل  زندان‌هاي  و  رسمي 

نگهداري محكومان و متهمان در كي مكان ممنوع است.
ماده 644- در صورت تقاضاي متهمان و محكومان نظامي ساير مراجع قضایی 
و موافقت دادستان مربوط و دادستان نظامي ‌استان، ‌اين افراد مدت بازداشت يا 

محكوميت حبس خود را در بازداشتگاه‌ها ‌و زندان‌هاي نظامي ‌سپري مي‌نمايند.
كه  نظامي  محكومان  نظامي ‌و  دادگاه‌هاي  غيرنظامي‌  محكومان  تبصره‌- 
تحمل  جهت  فوق  مقررات  رعايت  با  مي‌شود  اخراج  به  منجر  آنان  محكوميت 

محكوميت حبس به زندان‌هاي عمومي ‌معرفي مي‌شوند.
ماده 645- تا زماني كه بازداشتگاه‌ها‌ و زندان‌هاي نظامي ‌احداث نگرديده 
نظامي  محكومان  و  متهمان  تعداد  با  متناسب  آنها  پذيرش  ظرفيت  يا  و  است 
‌نباشد، سازمان زندان‌ها و اقدامات تأميني و تربيتي مكلف است افراد مزبور را در 

بند اختصاصي نظاميان نگهداري نمايد.
دادگاه‌هاي  و  دادسراها  متهمان  و  محكومان  نگهداري  نحوه   -646 ماده 
نظامي با رعايت آيين‌نامه اجرایي سازمان زندان‌ها و اقدامات تأميني و تربيتي 
كشور برابر آيين‌نامه‌اي است كه ظرف سه‌ماه از تاريخ لازم‌الاجرا شدن اين قانون 
با همكاري سازمان  تربيتي كشور  و  تأميني  اقدامات  و  توسط سازمان زندان‌ها 

قضایی تهيه مي‌شود و به تصويب رئيس قوه قضائیه مي‌رسد.
ماده 647- دادستان نظامي ‌بر امور بازداشتگاه‌ها و زندان‌هاي نظامي‌ حوزه 
قضایی خود نظارت كامل دارد. اجراي اين ماده نافي اختيارات قانوني سازمان 

زندان‌ها و اقدامات تأميني و تربيتي کشور نيست.
ماده 648- مواردي‌ كه مقررات ويژه‌اي براي دادرسي جرائم ‌نيروهاي مسلح 

‌مقرر نگرديده است؛ تابع مقررات عمومي آيين دادرسي کيفري است.
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از قانون مجازات اسلامی 

خدمات  مراقبت،  دوره  از  عبارت  حبس  جايگزين  مجازات‌هاي   -64 ماده 
عمومي رايگان، جزاي نقدي، جزاي نقدي روزانه و محروميت از حقوق اجتماعي 
‌است كه در صورت گذشت شاكي و وجود جهات تخفيف با ملاحظه نوع جرم و 
يكفيت ارتكاب آن، آثار ناشي از جرم، سن، مهارت، وضعيت، شخصيت و سابقه 

مجرم، وضعيت بزه‌ديده و ساير اوضاع و احوال، تعيين و اجرا مي‌شود.
تبصره- دادگاه در ضمن حكم، به سنخيت و تناسب مجازات مورد حكم با 
شرايط و يكفيات مقرر در اين ماده تصريح ميك‌ند. دادگاه نمي‌تواند به بيش از 

دو نوع از مجازات‌هاي جايگزين حكم دهد.
ماه  آنها سه  قانوني  ماده 65- مرتكبان جرائم عمدي كه حداكثر مجازات 

حبس است به‌جاي حبس به مجازات جايگزين حبس محكوم مي‌گردند.
ماده 66- مرتكبان جرائم عمدي كه حداكثر مجازات قانوني آنها نود و يک 
روز تا شش ماه حبس است به‌جاي حبس به مجازات جايگزين حبس محكوم 
مي‌گردند مگر اينك‌ه به دليل ارتكاب جرم عمدي داراي سابقه محكوميت يكفري 

به شرح زير باشند و از اجراي آن پنج سال نگذشته باشد:
الف- بيش از كي فقره سابقه محكوميت قطعي به حبس تا شش ماه يا جزاي 

نقدي بيش از ده ميليون )10/000/000( ريال يا شلاق تعزيري 
ب- كي فقره سابقه محكوميت قطعي به حبس بيش از شش ماه يا حد يا 

قصاص يا پرداخت بيش از ‌كيپنجم ديه.
مجازات  حداكثر  كه  را  عمدي  جرائم  مرتكبان  مي‌تواند  دادگاه  ماده 67- 
قانوني آنها بيش از شش ماه تا كي ‌سال حبس است به مجازات جايگزين حبس 
محكوم كند، در صورت وجود شرايط ماده )66( اين قانون اعمال مجازات‌هاي 

جايگزين حبس ممنوع است.
محكوم  حبس  جايگزين  مجازات  به  غيرعمدي  جرائم  مرتكبان  ماده 68- 
مي‌گردند مگر اينك‌ه مجازات قانوني جرم ارتكابي بيش از دو سال حبس باشد 

كه در اين صورت حكم به مجازات جايگزين حبس، اختياري است.
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ماده ‌69- مرتكبان جرايميك‌ه نوع يا ميزان تعزير آنها در قوانين موضوعه 
تعيين نشده است به مجازات جايگزين حبس محكوم مي‌گردند.

ماده 70- دادگاه ضمن تعيين مجازات جايگزين، مدت مجازات حبس را نيز 
تعيين ميك‌ند تا در صورت تعذر اجراي مجازات جايگزين، تخلف از دستورها يا 

عجز از پرداخت جزاي نقدي، مجازات حبس اجرا شود.
امنيت  اعمال مجازات‌هاي جايگزين حبس در مورد جرائم عليه  ماده 71- 

داخلي يا خارجي كشور ممنوع است.
ماده 72- تعدد جرائم عمدي كه مجازات قانوني حداقل كيي از آنها بيش 

از شش ماه حبس باشد مانع از صدور حكم به مجازات جايگزين حبس است.
ماده 73- در جرائم عمدي كه مجازات قانوني آنها بيش از ‌كي سال حبس 
است در صورت تخفيف مجازات به كمتر از كي ‌سال، دادگاه نمي‌تواند به مجازات 

جايگزين حبس حكم نمايد.
ماده ‌74- مقررات اين فصل در مورد احكام قطعي که پيش از لازم‌الاجرا 

‌شدن اين قانون صادرشده است اجرا نمي‌شود.
ماده 75- همراه بودن ساير مجازات‌ها با مجازات حبس، مانع از صدور حكم 
به مجازات جايگزين حبس نيست. در اين صورت دادگاه مي‌تواند به مجازات‌هاي 

مذكور همزمان با مجازات‌ جايگزين حبس حكم دهد.
حكم  از  تجديدنظرخواهي  و  دادگاه  صلاحيت  تعيين  ملاك  ماده76- 

محكوميت به مجازات جايگزين حبس، مجازات قانوني جرم ارتكابي است.
ماده 77- قاضي اجراي احكام مي‌تواند با توجه به وضعيت محكوم و شرايط 
و آثار اجراي حكم، تشديد، تخفيف، تبديل يا توقف موقت مجازات مورد حكم را 

به دادگاه صادركننده رأي پيشنهاد كند.
قاضي مذكور به تعداد لازم مددكار اجتماعي و مأمور مراقبت در اختيار دارد.

ماده 78- محكوم در طول دوره محكوميت بايد تغييراتي نظير تغيير شغل 
و محل اقامت را كه مانع يا مخل اجراي حكم باشد به قاضي اجراي احکام اطلاع 

دهد.
دولتي  مؤسسات  و  دستگاه‌ها  و  عمومي‌  خدمات  انواع  تعيين   -79 ماده 
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و  احكام  اجراي  قاضي  با  آنان  همكاري  نحوه  و  محكومان  پذيرنده  عمومي  و 
محكوم، به‌موجب آيين‌نامه‌اي است كه ظرف سه‌ ماه از تاريخ‌ لازم‌الاجرا ‌شدن اين 
قانون به‌وسيله وزارتخانه‌هاي كشور و دادگستري تهيه مي‌شود و با تأييد رئيس 
از تصويب  اين فصل پس  به‌تصويب هیئت وزيران مي‌رسد. مقررات  قوه‌قضاييه 

آيين‌نامه موضوع اين ماده لازم‌الاجرا مي‌شود.
ماده 80- چنانچه رعايت مفاد حكم دادگاه از سوي محكوم حاكي از اصلاح 
رفتار وي باشد دادگاه مي‌تواند به پيشنهاد قاضي اجراي احکام براي كي بار بقيه 

مدت مجازات را تا نصف آن تقليل دهد.
ماده 81- چنانچه محكوم از اجراي مفاد حكم يا دستورهاي دادگاه تخلف 
نمايد، به پيشنهاد قاضي اجراي احكام و رأي دادگاه براي بار نخست ‌كيچهارم تا 
‌كيدوم به مجازات مورد حكم افزوده مي‌شود و در صورت تكرار، مجازات حبس 

اجرا مي‌گردد.
به‌طور  را  از مفاد حكم  و تخلف  تبعيت  آثار  تبصره- دادگاه در متن حكم 
صريح قيد و به محكوم تفهيم‌ ميك‌‌ند. قاضي اجراي احكام نيز در ضمن اجرا با 
رعايت مفاد حكم دادگاه و مقررات مربوط، نحوه نظارت و مراقبت بر محكوم را 

مشخص مي‌نمايد.
جايگزين حبس  مجازات‌هاي  از  بخشي  يا  تمام  اجراي  چنانچه  ماده 82- 
از رفع  بعد  اجرا نشده آن  يا بخش  مانعي مواجه گردد، مجازات مورد حكم  با 
مانع اجرا مي‌گردد. چنانچه مانع مذكور به واسطه رفتار عمدي محكوم و براي 

متوقفك‌ردن مجازات ايجاد گردد مجازات اصلي اجرا مي‌شود.
ماده 83- دوره مراقبت دوره‌اي است كه طي آن محكوم، به حكم دادگاه و 
تحت نظارت قاضي اجراي احكام به انجام كي يا چند مورد از دستورهاي مندرج 

در تعويق مراقبتي به شرح ذيل محكوم مي‌گردد:
الف- در جرايمي ‌که مجازات قانوني آنها حداکثر سه ماه حبس است، تا شش 

ماه.
ب- در جرايمي ‌که مجازات قانوني آنها نود و يک روز تا شش ماه حبس است 
و جرايمي که نوع و ميزان تعزير آنها در قوانين موضوعه تعيين نشده است، شش 
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ماه تا يک سال. 
پ- در جرايمي‌که مجازات قانوني آنها بيش از شش ماه تا يک سال است؛ 

يک تا دو سال.
ت- در جرائم غيرعمدي كه مجازات قانوني آنها بيش از كي سال است؛ دو 

تا چهار سال.
ماده 84- خدمات عمومي ‌رايگان، خدماتي است كه با رضايت محكوم براي 
مدت معين به شرح ذيل مورد حكم واقع مي‌شود و تحت نظارت قاضي اجراي 

احكام اجرا مي‌گردد:
الف- جرائم موضوع بند )الف( ماده )83( تا دويست و هفتاد ساعت.

و چهل  پانصد  تا  هفتاد  و  دويست   )83( ماده  )ب(  بند  موضوع  جرائم  ب- 
ساعت.

پ- جرائم موضوع بند )پ( ماده )83( پانصد و چهل تا هزار و هشتاد ساعت.
ت- جرائم موضوع بند )ت( ماده )83( هزار و هشتاد تا دو هزار و صد و شصت 

ساعت.
تبصره 1- ساعات ارائه خدمت عمومي ‌براي افراد شاغل بيش از چهار ساعت 
و براي افراد غيرشاغل بيش از هشت ساعت در روز نيست. در هر حال ساعات 

ارائه خدمت در روز نبايد مانع امرار معاش متعارف محكوم شود.
ضوابط  همه  رعايت  به  مشروط  عمومي‌  خدمت  ارائه  به  حكم   -2 تبصره 
نوجوانان،  و  زنان  كار  شرايط  جمله  از  آن خدمت  به  مربوط  قانوني  مقررات  و 

محافظت‌هاي فني و بهداشتي و ضوابط خاص كارهاي سخت و زيان‌آور است.
تبصره 3- دادگاه نمي‌تواند به بيش از كي خدمت عمومي‌ مقرر در آيين‌نامه 
موضوع اين فصل حكم دهد. در هر حال در صورت عدم رضايت محكوم، به انجام 

خدمات عمومي، مجازات اصلي مورد حكم واقع مي‌شود.
تبصره 4- قاضي اجراي احكام مي‌تواند بنا به وضع جسماني و نياز به خدمات 
پزشكي يا معذوريت‌هاي خانوادگي و مانند آنها، انجام خدمات عمومي ‌را به‌طور 
موقت و حداكثر تا سه ماه در طول دوره، تعليق نمايد يا تبديل آن را به مجازات 

جايگزين ديگر به دادگاه صادركننده حكم پيشنهاد دهد.
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ماده 85- جزاي نقدي روزانه عبارت است از كي هشتم تا كي چهارم درآمد 
روزانه محكوم كه به‌شرح زير مورد حكم واقع مي‌شود و با نظارت اجراي احكام 

وصول مي‌گردد:
الف- جرائم موضوع بند )الف( ماده )83( تا كيصد و هشتاد روز

ب- جرائم موضوع بند )ب( ماده )83( كيصد و هشتاد تا سيصد و شصت روز
پ- جرائم موضوع بند)پ( ماده )83( سيصد و شصت تا هفتصد و بيست روز

ت- جرائم موضوع بند )ت( ماده )83( هفتصد و بيست تا هزار و چهارصد و 
چهل روز

تبصره- محكوم موظف است در پايان هر ماه ظرف ده روز مجموع جزاي 
نقدي روزانه آن ماه را پرداخت نمايد.

ماده 86- ميزان جزاي نقدي جايگزين حبس به شرح زير است:
الف- جرائم موضوع بند )الف( ماده )83( تا نه ميليون )9/000/000( ريال 

تا  نه ميليون )9/000/000(ريال  از  بند )ب( ماده )83(  ب- جرائم موضوع 
هجده ميليون )18/000/000( ريال 

 )18/000/000( هجده‌ميليون  از   )83( ماده  )پ(  جرائم ‌موضوع ‌بند  پ- 
ريال‌تا سي و شش ميليون )36/000/000( ريال

ت- جرائم موضوع بند )ت( ماده )83( از سي و شش ميليون )36/000/000( 
ريال تا هفتاد و دو ميليون )72/000/000( ريال

ماده87- دادگاه مي‌تواند ضمن حكم به مجازات جايگزين حبس، با توجه 
به جرم ارتكابي و وضعيت محكوم، وي را به كي يا چند مورد از مجازات‌هاي 
تبعي و يا تکميلي نيز محکوم نمايد. در اين صورت مدت مجازات مذکور نبايد 

بيش از دو سال شود.
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آیين‎نامه اجرايي سازمان زندان‌ها و اقدامات تأميني و تربيتي 
كشور

بخش نخست: امور كلي
فصل نخست: تعريف‌ها و واژه‌شناسي

ماده 1- سازمان زندان‌ها و اقدامات تأميني و تربيتي كشور، سازماني است 
مستقل كه به‌طور مستقيم زير نظر رئيس قوه قضاييه انجام‌وظيفه مي‌نمايد و به 

اختصار در اين آيين‌نامه سازمان ناميده مي‌شود.
ماده 2- همه‌ساله در موعد مقرر بودجه سازمان در رديف مستقل پيش‌بيني 
مي‌شود و پس از موافقت رئيس قوه قضاييه براي تصويب به سازمان مديريت و 

برنامه‌ريزي كشور ارسال مي‌گردد.
ماده 3- زندان محلي است كه در آن محكوماني كه حكم آنان قطعي شده‌ 
است با معرفي مقام‌هاي صلاحيت‌دار قضايي و قانوني براي مدت معين يا به‌طور 
دائم به‌منظور تحمل يكفر، با هدف حرفه‌آموزي، بازپروري و بازسازگاري نگهداري 

مي‌شوند.
 ماده 4- بازداشتگاه، محل نگهداري متهماني است كه با قرار كتبي مقام‌هاي 

صلاحيت‌دار قضايي تا اتخاذ تصميم نهايي به آنجا معرفي مي‌شوند. 
تبصره1- تا هنگامي كه بازداشتگاه‌هاي موضوع اين ماده ايجاد نشده است، 
در زندان‌ها محل جداگانه طبقه‌بندي شده‌اي براي نگهداري متهمان تحت قرار 
در نظر گرفته مي‌شود و نگهداري متهمان با محكومان در كي مكان ممنوع است. 
تبصره2- با اجراي طرح ساماندهي منطقه‌اي زندان‌هاي كشور كه از سوي 
سازمان تعيين و ابلاغ مي‌شود مي‌توان محكومان به حبس‌هاي كوتاه مدت تا 6 

ماه را در بازداشتگاه نگهداري كرد.
 ماده 5- زندان‌ها به زندان بسته، مراكز حرفه‌آموزي و اشتغال كه خود شامل 

مؤسسه‌هاي حرفه‌آموزي و كاردرماني )اردوگاه( است، تقسيم مي‌شوند.
 تبصره- مؤسسه‌ يكفري اعم از زندان، مركز حرفه‌آموزي و اشتغال، و ساير 
نام آنها ذكر شده  مؤسسه‌هاي تخصصي يا مراكزي است كه در اين آيين‌نامه، 
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‌است.
در  ديده‌باني  برج‌هاي  با  كه  محصور  است  زنداني  بسته،  زندان   -6 ماده   

پوشش داخلي و خارجي داراي حفاظت كامل باشد.
اختصاصي  خوابگاه‌هاي  در  شب‌ها  محكومان  زندان،  نوع  اين  در  تبصره- 
تفريحي  و  فني‌حرفه‌اي،  و  آموزشي  برنامه‌هاي  از  روزها  و  نگهداري  گروهي  يا 

استفاده مي‌نمايند و در كارگاه‌هاي داخل زندان به كار گمارده مي‌شوند.
و  محصور  مي‌تواند  كه  است  مكاني  اشتغال  و  حرفه‌آموزي  مراكز  ماده 7- 
در پوشش خارجي داراي حفاظت مناسب يا نامحصور و بدون حفاظت و مأمور 
انتظامي و يا در حالتي بينابين باشد كه در آن محكومان به‌طور گروهي به كار 
اعزام مي‌گردند و پس از خاتمه كار دوباره به آسايشگاه‌هاي خود بازگشت داده‌ 

مي‌شوند.
در  را  اصلاح  و  آموزش  برنامه‌هاي حرفه‌آموزي،  مي‌تواند  سازمان  تبصره-   

مورد متهمان نيز اجرا نمايد.
ماده 8- كليه محكومان با توجه به نوع و ميزان محكوميت، پيشينه يكفري، 
شخصيت، اخلاق و رفتار بر اساس تصميم شوراي طبقه‌بندي، حسب مورد در 
زندان‌هاي بسته يا مراكز حرفه‌‌آموزي و اشتغال نگهداري مي‌شوند، مگر آن كه 
نگهداري  براي  را  خاصي  محل  صادره  رأي  در  حكم  صادركننده  قضايي  مقام 

محكوم تعيين نموده باشد.
 تبصره- محكوماني كه در مراكز حرفه‌آموزي و اشتغال مرتكب تخلف گردند 

با نظر شوراي انضباطي به زندان بسته منتقل خواهند شد.
ماده 9- رئيسان مراكز حرفه‌آموزي و اشتغال بايد به شيوه‌هاي مقتضي طرز 

اخلاق و رفتار و نظم و ترتيب كار محكومان را كنترل نمايند.
تبصره- كاركنان مراكز حرفه‌آموزي و اشتغال موظفند، طرز رفتار و اخلاق 
و نظم و ترتيب كار محكومان را برابر مقررات سازمان كنترل نموده و تخلف‌هاي 
آنان را به سرعت به اطلاع رئيس مؤسسه مربوط برسانند. در اين صورت رئيس 
مركز ظرف مدت بيست و چهار ساعت مراتب را جهت اتخاذ تصميم به شوراي 

انضباطي منعكس خواهد كرد.



نشر چتر دانش/ مجموعه قوانین و مقررات زندان ها و امور زندانیان 40

ماده 10- رئيسان مراكز حرفه‌آموزي و اشتغال موظفند پس از ورود محكومان، 
آنان را با برنامه‌ريزي آموزشي و حرفه‌آموزي مؤسسه‌ها آشنا نمايند.

ماده 11- محكوماني كه در مراكز حرفه‌آموزي، اشتغال ميي‌ابند در تمامي 
ساعت‌هاي كار و حرفه‌آموزي، حق خروج از محل كار را نداشته و پس از خروج 
از آسايشگاه بايد به‌طور مستقيم به محل كار رفته و به‌موقع نيز مراجعت نمايند. 

زمان ورود و خروج آنان در محل كار به دقت بايد ثبت شود.
تبصره- در هر مورد كه محكوم مقررات مربوط را رعايت ننمايد و يا صلاحيت 
حرفه‌آموزي و كار در محل‌هاي يادشده را نداشته باشد با نظر رئيس مركز به 
زندان بسته اعزام گشته تا حسب مورد تصميم نهايي از سوي شوراي طبقه‌بندي 
و انضباطي مربوط اتخاذ گرديده و مراتب به قاضي ناظر زندان جهت اطلاع اعلام 

گردد. 
ماده 12- مؤسسه كاردرماني )اردوگاه(، مركزي است براي نگهداري متهمان 

و محكومان جرائم مواد مخدر و اعتياد.
ماده 13- محكومان بنابر تصميم شوراي طبقه‌بندي به‌منظور اشتغال به كار 
يا حرفه‌‌آموزي به مؤسسه‌هاي صنعتي، كشاورزي و خدماتي زير اعزام مي‌شوند:

 1- مؤسسه‌هاي درون زندان )اين مؤسسه‌ها ممكن است در ماليكت زندان 
باشد يا به ‌ساير سازمان‌هاي دولتي يا مؤسسه‌هاي خيريه يا تعاوني‌ها يا بخش 

خصوصي تعلق داشته و زندان مجاز به استفاده از آنان باشد(.
ماليكت  در  است  ممكن  مؤسسه‌ها  )اين  سازمان  از  مؤسسه‌هاي خارج   -2 
يا  عام‌المنفعه  يا  غيردولتي  يا  دولتي  سازمان‌هاي  ساير  به  يا  باشد  سازمان 
مؤسسه‌هاي خيريه يا تعاوني‌ها يا بخش خصوصي تعلق داشته و زندان مجاز به 

استفاده از آنها باشد(.
وضعيت  به  توجه  با  و خدماتي  كشاورزي  مؤسسه‌هاي صنعتي،  تبصره 1- 
ساختمان و يكفيت حفاظت آنها به پيشنهاد رئيس مؤسسه و تشخيص رئيس 

سازمان مي‌توانند به‌عنوان مراكز حرفه آموزي و اشتغال تلقي گردند.
تبصره 2- مؤسسه‌هاي صنعتي، كشاورزي و خدماتي خارج از سازمان بايد 
دستك‌م واجد محل‌هاي كافي، جهت نمازخانه، كتابخانه، وسايل ارتباط جمعي، 
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